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En raison de la foire et de son actualité sur
le Creusot, la page balade de cette semaine
prévue sur la commune de Marmagne est
décalée au vendredi 25 septembre. La
dernière balade de cette série est prévue le
2 octobre sur la commune de Broye.

LA BALADE DE LA SEMAINE
Décalée

Le secours catholique organise une
brocante les lundi 12 et mardi 13 octobre,
à la maison des sociétés Mouillelongue.
Pour tout renseignement complémentaire,
appeler le secours catholique au
03 85 55 35 02.

SECOURS CATHOLIQUE
Brocante

Les activités reprendront lundi 21 septembre.
Ces ateliers ont lieu tous les lundis après-midi
(sauf pendant les vacances scolaires) entre
14 heures et 17 h 30 à la salle Jean Baptiste
Dumay. Rens. Monique Marlot 03 85 78 72 23
ou Annie Tosetto 03 85 78 74 55.

LE BREUIL
Reprise de l’atelier de couture

VISITE. Xavier Darcos, le ministre du travail, était hier dans les locaux d’Alstom Transports.

Formation et excellence

Jacques Gouzy, le pdg
d’Alstom Le Creusot, le
reconnaissait facilement.

« Depuis que la crise a frap-
pé, il est plus facile pour
nous de trouver les person-
nes qualifiées dans les em-
plois qui sont les nôtres. »
Car si l’entreprise travaille
sur les métiers traditionnels
de la soudure, il ne faut ja-
mais perdre de vue qu’il faut
savoir s’adapter aux spécifi-
cités du ferroviaire.

Les apprentis bien
formés
« Chez nous, il est indé-

niable que plus les apprentis
sont jeunes, mieux ils sont
formés à ces techniques par-
ticulières. Pour cela, nous
pouvons nous appuyer sur
de très bonnes formations
qui sont dispensées ici au
Creusot. » Jacques Gouzy
entend par là le bac pro réa-
lisation d’ouvrage chaudron-

nées (ROC). « Beaucoup de
jeunes qui travaillent ici sont
issus de cette filière. Il est
certain que les moyens de
formation existent au Creu-
sot. Le seul souci était peut-
être de guider correctement
les jeunes vers ces filières. »

Et plus largement, c’est la
transmission de la formation
qui a attiré l’attention lors
de la rencontre de Xavier
Darcos avec les partenaires
sociaux. « Tout est fait au ni-
veau de ce site pour financer
les formations, soulignait
Jean-Paul Anciaux, le dépu-
té, ardent défenseur du sujet.
D’ailleurs le nombre d’ap-
prentis est assez exceptionnel
ici, puisqu’il représente envi-
ron 5 % des salariés. Si tou-
tes les entreprises attei-
gnaient ces chiffres en
France, il est certain que l’ap-
prentissage serait vu diffé-

remment par les jeunes. »
Un avis repris par les repré-

sentants syndicaux. « On a
compris chezAlstom que les
ressources humaines ne sont
pas simplement la consé-
quence de la bonne santé fi-
nancière d’une entreprise, ex-
pliquait le délégué Cfdt. Il
faut désormais que nous al-
lions encore plus loin dans la
transmission du savoiret l’an-
ticipation des variations. »
Sur ce point, le ministre opi-
nait du chef, estimant que la
gestion prévisionnelle était la
clef de tout.

« Il faut transmettre le sa-
voir dans l’entreprise, marte-
lait à son tour la Cfe-Cgc. »
Un vrai problème aux yeux
du député. « Nous allons
travailler sur un tutorat orga-
nisé en trois temps : le sala-
rié dans sa fonction, puis
dans la transmission du sa-
voir et, enfin, dans une ré-
duction possible de son
temps de travail dès que son
poste initial peut être repris.

Une piste importante,voire
prépondérante, pour mainte-
nir l’excellence des sites de
production comme celui
d’Alstom au Creusot.

YVES GAUTHIER

Xavier Darcos s’est penché sur le problème de l’excellence et
de la formation durant toute la visite. Photo Y. Gauthier

Beaucoup de
nos employés sont
originaires du
Creusot dans les
ateliers.”

Jacques Gouzy, pdg d’Alstom
Le Creusot

Avec 22 apprentis dans son
personnel, Alstom tient le
haut du pavé des entrepri-
ses formatrices. Une né-
cessité dans un secteur où
le recrutement a été diffi-
cile par moments.

Pénétrante : l’Etat revient

Dans le bureau d’André Billardon, où Xavier Darcos a dé-
buté sa visite, une annonce a immédiatement détendu l’at-
mosphère. L’abandon du financement par l’État de la « pé-
nétrante » a été complètement infirmé par le ministre du
travail. « Vous aurez vos crédits, à la hauteur de ce que vous
attendiez a-t-il annoncé au maire du Creusot. » Un rattra-
page in extremis d’une erreur de communication flagrante.

Apprentis. Ils sont 22 à se former dans les différentes
équipes au sein de l’entreprise.

Transmission. Le savoir est un bien précieux qui ne
doit pas se perdre entre les différentes générations.

“

MERCREDI 16 SEPTEMBRE
20 h 53 : Le Creusot, rue M. Leclerc. Secours à personne.
Transport au centre hospitalier.
22 h 44 : Le Creusot, citée Harfleur. Secours à personne.
Transport au centre hospitalier.
00 h 03 : Le Creusot, porte lourde. Secours à personne.
Transport au centre hospitalier.

JEUDI 17 SEPTEMBRE
07 h 37 : Le Creusot, rue des Martyrs de la Libération.
Accident simple de la route. Transport au centre hospitalier.
10 h 14 : Torcy, route du bois Morey. Accident sur la voie
publique. Transport au centre hospitalier. (Lire en édition
départementale).

ÉCHOS DE LA SIRÈNEGENDARMERIE

Le Bol d’Or s’est déroulé le
week-end dernier à Magny-
Cours. Pour assurer la sécu-
rité autour du circuit dans le
département voisin de la
Nièvre, cinq motards de
Saône-et-Loire ont renforcé
les effectifs nivernais. Ils ont
eu à surveiller et contrôler
les abords de Magny-Cours.
Le gendarme Xavier Duval
représentait la brigade moto-
risée (BMo) du Creusot.

Un motard de la BMo au Bol d’Or

Avec l’ex-Creusotin, l’adjudant-chef Norbert Renault (à
gauche), le gendarme Xavier Duval (3e) représentait la BMo
du Creusot à Magny-Cours. Photo DR


